Capacitacion Docente y Dece

Conocenos . . .
€ v Formacion pedagédgica, emocional y de
convivencia
- — — — Iberoeduca es una firma de consultoria y formacion - . . o
M liad i q ) ) Disefilamos e impartimos programas de capacitacion
t tid . .
especializaga  en - flaerazgo - eclicative, —gestion dirigidos a docentes, tutores y equipos DECE,
institucional, internacionalizacién académica vy . . . -
I eroeqauca orientados a mejorar el clima escolar, la practica

desarrollo organizacional. Nace a partir de mas de 20 L . . .
pedagdgica y la atencidn a la diversidad.

aNos de experiencia directiva en universidades y

Consultoria y formacion estratégica colegios de Iberoamérica, acompafiando procesos @ Inteligencia emocional y
para instituciones educativas reales de mejora y transformacién educativa. convivencia escolar

Formacidn en gestion emocional docente, resolucién

Trabajamos desde un enfoque estratégico, de conflictos en el aula, manejo de situaciones

contextualizado y humano. No ofrecemos soluciones complejas, prevencion del desgaste profesional vy

estandar: analizamos cada institucion, su cultura, sus fortalecimiento del clima institucional

retos y su marco normativo para disefiar respuestas

ajustadas y sostenibles en el tiempo. lberoeduca
coordina una red de especialistas en curriculum, & DECE y orientacion educativa

liderazgo, inclusion, interculturalidad, psicologia Capacitaciones sobre planificacion y programacion
educativa, innovacién pedagdgica e inteligencia del DECE, protocolos de convivencia, prevencion del
artificial aplicada a la educacién, lo que permite acoso escolar, trabajo con familias, acompafiamiento
abordar proyectos complejos con solvencia y rapidez.. socioemocional y enfoque psicoeducativo e

intercultural.

- Metodologias y didacticas por
Trabajamos con: asignaturas

Actualizacion pedagodgica en metodologias activas,
evaluacion  formativa y por competencias,
Colegios @ Gobiernos locales planificacion por destrezas, atencion a la diversidad y

estrategias didacticas aplicadas a distintas areas

anos de
experiencia

curriculares.

Universidades @ Empresas -ﬁ
educativas DUA e inclusién

y edtech Aplicacion practica del Diseflo Universal para el

Redes escolares @ Fundaciones

Aprendizaje, adaptaciones curriculares, inclusién
educativa, interculturalidad y enfoque de derechos
en contextos reales de aula.




Innovacion
Educativa e IA

Transformacién pedagdégica
S5

con sentido institucional

Acompafiamos a las instituciones en procesos de
innovacion educativa responsables, alineados con su
proyecto institucional y su realidad docente.

Inteligencia Artificial en
educacion

Uso pedagdgico de la IA para la planificacion
docente, la evaluacidén, la retroalimentaciéon y la
gestion del aula. Enfoque ético, critico y responsable
del uso de tecnologias emergentes.

Innovacién y edtech

Integracion de herramientas digitales y plataformas
educativas con criterio pedagodgico. Cultura digital
institucional, gestiéon del cambio y reduccidén de
resistencias.

Formacioén impartida
por expertos

Todas las capacitaciones son desarrolladas por
especialistas en cada area (psicologia educativa, IA,
curriculum,  innovacién, liderazgo), bajo la

coordinacién académica de lberoeduca.

levemos tu
nstitucion al

Dr.AlfonsoF.Algora

Modalidades de trabajo

Capacitaciones Acompafiamiento
presenciales institucional

@ Programas hibridos @ Mentorias directivas

Escribenos y
agenda una
asesoria

(593) 95 884 3431

Formacion para %

Directivos y Liderazgo

1o, Gestién, equipos y cultura
‘eme)) organizacional

Ofrecemos programas especificos para directivos,
equipos de gestion y liderazgos intermedios,
orientados a fortalecer la toma de decisiones, la
gestion de personasy la cultura institucional.

o 2 Coaching educativo y
liderazgo

Acompafamiento directivo, liderazgo consciente,
toma de decisiones en contextos complejos, gestion
del rol directivo y equilibrio personal-institucional.

@ Gestion de equipos y cultura
T organizacional

Manejo de conflictos internos, comunicacion
efectiva, liderazgo de equipos docentes, construccion
de culturas colaborativas y mejora del clima laboral.

Inteligencia emocional
directiva

Autogestion emocional, liderazgo en situaciones de
crisis, manejo del estrés institucional y cuidado del

liderazgo.



